Stellenausschreibung
Die Gemeinde Reinsberg stellt zum nidchstmdglichen Termin eine/n geeignete/n
Mitarbeiter/in (m/w/d) fiir den Bauhof
zur Verstirkung des Bauhofteams in befristeter Vollzeitbeschiftigung mit 39 Wochenarbeitsstunden

ein. Die Befristung (bis 30.06.2027) erfolgt aufgrund einer Vertretung - eine Verldngerung oder even-
tuelle Entfristung ist je nach betrieblicher Situation moéglich.

Zu den Aufgaben des Bauhofes gehdren vor allem die Unterhaltung von Verkehrsflachen, die Durch-
fiihrung des Stralenwinterdienstes, die Pflege und Unterhaltung gemeindeeigener Grundstiicke, Griin-
fldchen, Freizeitanlagen und Einrichtungen sowie das Bedienen, die Wartung und Pflege von Fahrzeu-
gen und Spezialtechnik. Die umfangreichen Aufgaben sind mit dem Bauhofteam von insgesamt vier
Mitarbeitern im Territorium aller Ortsteile der Gemeinde Reinsberg zu erfiillen.

Voraussetzungen sind:
- abgeschlossene Berufsausbildung als StraBenwarter, Stralenbauer, Landschaftsgértner, Bauma-
schinist, Baugeratefiihrer oder artverwandte Berufe
- Fihrerscheinklasse CE, mind. C1E
- wiinschenswert: Kettensdgenschein
- Teamfdhigkeit und ein hohes Mal} an eigenverantwortlicher Arbeitsweise
- korperliche Belastbarkeit, Zuverldssigkeit, Biirgerfreundlichkeit und Ortskenntnisse
- Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit, auch in Rufbereitschaft

Bei der Stelle handelt es sich um eine befristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden aufgrund einer
Vertretung.

Die Eingruppierung entspricht dem TV6D-VKA mit Entgeltgruppe E 4

Die Stelle ist fiir Frauen und Manner (m/w/d) gleichermallen geeignet.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt, ein Nachweis ist der Bewer-
bung beizufiigen und explizit darauf hinzuweisen.

Wenn Sie bereit sind, auch an Wochenenden/Feiertagen und in Rufbereitschaft zu arbeiten, die erfor-
derlichen Anforderungen besitzen, korperliche Arbeiten gern erledigen, senden Sie bitte Thre aussage-
kréftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopie Nachweis
Berufsabschluss ggf. Zusatzqualifikationen, Kopien Abschlusszeugnisse, Kopien Arbeitszeugnisse, lii-
ckenloser Tatigkeitsnachweis, Fiihrerscheinnachweis, Nachweis besondere Fahigkeiten z.B. Kettensa-
genschein) bis zum  17.07.2026  an:

Gemeindeverwaltung Reinsberg bevorzugt per Mail:
Kirchgasse 2 post@gemeinde-reinsberg.de
09629 Reinsberg

Vor Einstellung ist die Vorlage eines polizeilichen Fiihrungszeugnisses ohne Eintrag erforderlich, die-
ses muss der Bewerbung noch nicht beigefiigt sein. Beim Vorstellungsgesprich sind Priifungszeug-
nisse im Original vorzulegen.

Fiir eventuelle Riickfragen zur Stellenausschreibung stehen wir unter
der Tel.-Nr. 037324/807-20 gern zur Verfiigung.

Buschkiihl
Biirgermeister

Hinweis:

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
It. § 26 BDSG im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. Die im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung bzw. einem Vorstellungs-
termin entstehenden Kosten werden von der Gemeinde Reinsberg nicht erstattet. Sofern Sie die Rucksendung lhrer Bewerbungs-
unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rickumschlag bei.
Andernfalls werden Ihre Unterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemaf vernichtet.




